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ПОЛОЖЕНИЕ
ОБ ОКАЗАНИИ ПЛАТНЫХ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ УСЛУГ

В ФЕДЕРАЛЬНОМ КАЗЕННОМ ПРОФЕССИОНАЛЬНОМ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОМ УЧРЕЖДЕНИИ 
«Межрегиональный центр реабилитации лиц с проблемами слуха (колледж)» Министерства труда и социальной защиты  Российской Федерации

1 Общие положения

1.1 Настоящее положение определяет порядок и условия предоставления платных образовательных услуг в  Федеральном казенном ПРОФЕССИОНАЛЬНОМ образовательном учреждении «Межрегиональный центр реабилитации лиц с проблемами слуха (колледж)» министерства труда и социальной защиты российской Федерации (далее по тексту - Центр)
 1.2 Настоящее Положение, разработано в соответствии с:
· Федеральным законом от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской федерации»;
· Законом  Российской  Федерации «О защите прав потребителей» от 07.02.1992 г. № 2300;
· Приказом  Минобрнауки России от 14.06.2013 г. № 464 «Порядок организации  и осуществления образовательной деятельности по образовательным  программам среднего профессионального образования ( с  изм. от 22 .01.2014 г.);
· Правилами оказания платных образовательных услуг, утвержденными постановлением Правительства Российской Федерации от  15.08.2013 г. № 706;
· Другими нормативно-правовыми актами, регламентирующими   деятельность      образовательных   учреждений;
· Уставом  Центра и изменениями  к нему;
·  Лицензией на право осуществления образовательной деятельности
· Свидетельством о государственной  аккредитации 

2. Виды платных образовательных услуг

Платная образовательная деятельность в Центре включает следующие виды услуг:
2.1. Обучение граждан по общеобразовательным  программам среднего (полного) общего и образовательным программам среднего профессионального образования  в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами сверх контрольных  цифр  приема устанавливаемых Министерством.
2.2. Оказание  платных  дополнительных образовательных  услуг (обучение по дополнительным образовательным программам, преподавание  специальных  курсов и циклов  дисциплин и другие услуги), не предусмотренных соответствующими образовательными  программами и федеральными государственными образовательными   стандартами.
2.3. Реализация  учебно-методической литературы, других  учебно-методических  материалов, произведенных  за  счет средств от приносящей доход деятельности.
2.4. Организация конференций и семинаров.

3. Порядок предоставления платных образовательных услуг

Необходимым условием для зачисления обучающихся является заключение  договора и поступление денежной суммы по оплате за обучение в федеральный бюджет. 
3.1. Договор заключается в письменной форме и содержит следующие понятия и сведения:
· «Заказчик» - физическое  и (или) юридическое лицо, имеющее намерение заказать либо заказывающее платные  образовательные услуги для себя или  иных лиц  на   основании договора. 
· «Потребитель» - физическое лицо, получающее образовательные услуги.
· «Исполнитель» – ФКПОУ «Межрегиональный центр (колледж)» Минтруда  России,  представляющее  платные образовательные услуги обучающемуся по реализации основных и дополнительных образовательных программ среднего профессионального образования.
· «Обучающийся» - физическое лицо, осваивающее образовательную  программу;
· «платные  образовательные  услуги» - осуществление  образовательной  деятельности по заданиям и за  счёт  средств и (или)  юридических лиц по договорам  об образовании, заключаемым при приеме  на обучение (далее-договор). 
· "дополнительные образовательные услуги" - услуги, предоставляемые исполнителем, такие, как обучение по дополнительным образовательным программам, преподавание специальных курсов и циклов дисциплин, репетиторство и другие услуги, не предусмотренные соответствующими образовательными программами и государственными образовательными стандартами.
· полное наименование и фирменное наименование (при наличии) исполнителя - юридического лица; фамилия, имя, отчество (при наличии) исполнителя - индивидуального предпринимателя;
· место нахождения или место жительства исполнителя;
· наименование или фамилия, имя, отчество (при наличии) заказчика, телефон заказчика;
· место нахождения или место жительства заказчика;
· фамилия, имя, отчество (при наличии) представителя исполнителя и (или) заказчика, реквизиты документа, удостоверяющего полномочия представителя исполнителя и (или) заказчика;
· фамилия, имя, отчество (при наличии) обучающегося, его место жительства, телефон (указывается в случае оказания платных образовательных услуг в пользу обучающегося, не являющегося заказчиком по договору);
· права, обязанности и ответственность исполнителя, заказчика и обучающегося;
·  полная стоимость образовательных услуг, порядок их оплаты;
· сведения о лицензии на осуществление образовательной деятельности (наименование лицензирующего органа, номер и дата регистрации лицензии);
· вид, уровень и (или) направленность образовательной программы (часть образовательной программы определенного уровня, вида и (или) направленности);
· форма обучения;
· сроки освоения образовательной программы (продолжительность обучения);
· вид документа (при наличии), выдаваемого обучающемуся после успешного освоения им соответствующей образовательной программы (части образовательной программы);
· порядок изменения и расторжения договора;
· другие необходимые сведения, связанные со спецификой оказываемых платных образовательных услуг.

3.1.2. Договор составляется в  двух экземплярах, одни находится у исполнителя, один - у заказчика (в случае  заключения договора  с участием «заказчика», «обучающегося» и «исполнителя» -    составляется в трех экземплярах)

4. Стоимость обучения и порядок оплаты.

4.1. Стоимость обучения по любой специальности и виду платных образовательных услуг договорная, определяется сметой затрат, утвержденной директором колледжа, исходя из фактических затрат на реализацию программы.
4.2. Стоимость обучения может изменяться. Обо всех изменениях стоимости обучения  заказчик и обучающийся информируются в соответствии с условиями договора.
4.3. Порядок оплаты определяется в соответствии с договором.
4.4. Контроль за своевременностью поступления оплаты за обучение осуществляет бухгалтерия и заведующие отделениями.

5. Основания предоставления льгот по оплате обучения (снижение  стоимости  платных образовательных  услуг)


5.1.  По решению директора колледжа  может быть предоставлена данная льгота (снижена  стоимость платных образовательных  услуг) следующей категории обучающихся:
5.1.1. Лицам, из числа сирот и лицам, оставшихся без  попечения родителей.
5.1.2. Инвалидам I,II,III группы.
5.1.3. Участникам боевых действий.
5.1.4. Участникам ликвидации последствий аварии на Чернобыльской АЭС.
5.1.5. Работникам ФКПОУ «Межрегиональный центр (колледж») Минтруда России  при стаже работы в колледже не менее 1 года.
5.1.6. Несовершеннолетним детям работников ФКПОУ  «Межрегиональный центр реабилитации (колледж») Минтруда  России.
5.1.7. Лицам, чей доход ниже прожиточного минимума, установленного законодательством РФ.
5.1.8. Лицам, которые работают в органах социальной защиты населения, а также  в образовательных и иных учреждениях, осуществляющих  социальную реабилитацию инвалидов.
5.1.9. Лицам, на иждивении которых имеются дети – инвалиды, инвалиды с детства.  
5.1.10. Лицам, которые  оказались в трудной жизненной ситуации и им требуется социальная помощь, а также лицам, которые обучаются по   очной форме обучения и они являются получателями  пенсии по случаю потери кормильца, до достижения последними   возраста 23 лет.
5.1.9. Работникам Центра, обучающихся на курсах повышения квалификации  по дополнительной  образовательной программе  «Организация сурдокоммуникации».
5.2. Льгота  предоставляется  при зачислении (по результатам вступительных испытаний),  на втором и последующих курсах – по результатам промежуточной аттестации  (при условии отсутствия академической задолженности).
5.3. Лицам, которым предоставляется  льгота по оплате за обучение обязаны ежегодно предоставлять документы, подтверждающие право на  такую льготу. В случае не предоставления требуемых документов  льгота отменяется.
5.4. Лицам, указанным в п.п. 5.1.1. - 5.1.10., имеющим  среднее профессиональное и (или) высшее профессиональное образование  льгота может быть предоставлена  в размере не более 50% от оплаты за обучение.
5.5. Лица, имеющие право на льготу по обучению, подают соответствующее заявление на имя директора  Центра,  согласованное с классным руководителем группы, зав. отделением,  зам директора по УР.
5.6. При предоставлении льготы за обучение  издается соответствующий приказ по Центру, а в договоре (дополнительном соглашении) указывается стоимость обучения  с учетом предоставленной льготы. 
5.7. Предоставленная льгота может быть отменена, если обучающийся допустил нарушение  требований Устава Центра и (или) Правил внутреннего распорядка, а также ненадлежащего исполнения обязательств по договору об оказании платных образовательных услуг.
5.8. Лицам, осваивающим программы  дополнительного образования, а также,  обучающимся по ускоренной программе - льгота НЕ ПРЕДОСТАВЛЯЕТСЯ.



6. Ответственность  исполнителя и заказчика

6.1. За неисполнение либо ненадлежащее исполнение обязательств по договору исполнитель и заказчик несут ответственность, предусмотренную договором и законодательством Российской Федерации.
6.2.  При обнаружении недостатка платных образовательных услуг, в том числе оказания их не в полном объеме, предусмотренном образовательными программами (частью образовательной программы), заказчик вправе по своему выбору потребовать:
6.2.1.  безвозмездного оказания образовательных услуг;
6.2.2.  соразмерного уменьшения стоимости оказанных платных образовательных услуг;
6.2.3. возмещения понесенных им расходов по устранению недостатков оказанных платных образовательных услуг своими силами или третьими лицами.
6.3. Заказчик вправе отказаться от исполнения договора и потребовать полного возмещения убытков, если в установленный договором срок недостатки платных образовательных услуг не устранены исполнителем. Заказчик также вправе отказаться от исполнения договора, если им обнаружен существенный недостаток оказанных платных образовательных услуг или иные существенные отступления от условий договора.
6.4.  Если исполнитель нарушил сроки оказания платных образовательных услуг (сроки начала и (или) окончания оказания платных образовательных услуг и (или) промежуточные сроки оказания платной образовательной услуги) либо если во время оказания платных образовательных услуг стало очевидным, что они не будут осуществлены в срок, заказчик вправе по своему выбору:
6.4.1. назначить исполнителю новый срок, в течение которого исполнитель должен приступить к оказанию платных образовательных услуг и (или) закончить оказание платных образовательных услуг;
6.4.2.  поручить оказать платные образовательные услуги третьим лицам за разумную цену и потребовать от исполнителя возмещения понесенных расходов;
6.4.3. потребовать уменьшения стоимости платных образовательных услуг;
6.4.4.  расторгнуть договор.
6.5. Заказчик вправе потребовать полного возмещения убытков, причиненных ему в связи с нарушением сроков начала и (или) окончания оказания платных образовательных услуг, а также в связи с недостатками платных образовательных услуг.
6.6. По инициативе исполнителя договор может быть расторгнут в одностороннем порядке в следующем случае:
6.6.1.  применение к обучающемуся, достигшему возраста 15 лет, отчисления как меры дисциплинарного взыскания;
6.6.2. невыполнение обучающимся по профессиональной образовательной программе (части образовательной программы) обязанностей по добросовестному освоению такой образовательной программы (части образовательной программы) и выполнению учебного плана;
6.6.3.  установление нарушения порядка приема в осуществляющую образовательную деятельность организацию, повлекшего по вине обучающегося его незаконное зачисление в эту образовательную организацию; 
6.6.4.  просрочка оплаты стоимости платных образовательных услуг;
6.6.5. невозможность надлежащего исполнения обязательств по оказанию платных образовательных услуг вследствие действий (бездействия) обучающегося.


7. Заключительные положения.

7.1.  Выполнение работ по реализации платных образовательных услуг может производиться штатными сотрудниками учебного заведения, в том числе совместителями (как внутренними, так и внешними), а также лицами, привлекаемыми из других организаций.
7.2.  Вопросы, не урегулированные настоящим Положением об оказания платных образовательных услуг в ФКПОУ «Межрегиональный  центр (колледж)» Минтруда России, разрешаются в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.
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